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Este	sitio	web	utiliza	cookies	para	tener	la	mejor	experiencia	de	usuario.	Si	continúa	navegando,	consentir	la	aceptación	de	las	cookies	antes	mencionadas	y	la	aceptación	de	nuestra	política	de	cookies,	haga	clic	en	el	enlace	para	obtener	más	información.	Plugin	Cookie	Better	Cookie	Notification	Página	2	Este	sitio	web	utiliza	cookies	para	tener	la
mejor	experiencia	de	usuario.	Si	continúa	navegando,	consentir	la	aceptación	de	las	cookies	antes	mencionadas	y	la	aceptación	de	nuestra	política	de	cookies,	haga	clic	en	el	enlace	para	obtener	más	información.	Aviso	de	cookie	de	cookies	complementar	la	página	3	Este	sitio	web	utiliza	cookies	para	tener	la	mejor	experiencia	de	usuario.	Si	continúa
navegando,	consentir	la	aceptación	de	las	cookies	antes	mencionadas	y	la	aceptación	de	nuestra	política	de	cookies,	haga	clic	en	el	enlace	para	obtener	más	información.	Plugin	Cookie	Better	Cookie	Notificación	Página	4	Este	sitio	web	utiliza	cookies	para	tener	la	mejor	experiencia	de	usuario.	Si	continúa	navegando,	consentir	la	aceptación	de	las
cookies	antes	mencionadas	y	la	aceptación	de	nuestra	política	de	cookies,	haga	clic	en	el	enlace	para	obtener	más	información.	Cookie	de	cookie	de	complemento	Nuestra	escuela	tiene	el	Programa	de	la	Escuela	de	Mejoramiento	Continuo	(PEMC),	a	través	del	cual	colocan	las	acciones	y	condiciones	que	la	escuela	requiere	para	sus	buenas
actuaciones.	El	programa	presenta	los	objetivos	de	mejora,	objetivos	y	acciones	destinados	a	fortalecer	los	puntos	que	deben	abordarse	y	la	resolución	de	los	problemas	escolares	identificados	por	el	análisis	realizado	en	la	junta	técnica	de	la	escuela,	dando	la	prioridad	necesaria	para	los	aspectos	que	lo	necesitan.	El	problema	prioritario	de	la	atención
detectada	es:	"Miglioralo	la	organización	escolar	y	la	comunicación	virtual"	en	el	PEMC	las	siguientes	7	áreas:	METODOS	OBJETIVOS	AMBITO	Uso	académico	y	frecuencia	de	los	estudiantes	Promover	el	vínculo	escolar-hogar	de	manera	virtual,	para	tener	apoyo	en	la	promoción	de	hábitos	escolares.	Obtener	comunicación	virtual	con	el	100%	de	los
estudiantes.	Desarrolla	secuencias	de	enseñanza	significativas	virtualmente	que	permiten	a	los	estudiantes	desarrollar	conocimientos	y	habilidades	para	la	vida.	Hacer	que	el	100%	de	los	maestros	ejecuten	su	planificación	y	enviarlo	en	tiempo	y	forma	a	Coordinación	y	Subdirectorato.	Infraestructuras	y	materiales	para	el	bienestar	y	el	aprendizaje	de
los	estudiantes	Alcance	que	la	planta	tiene	el	equipo	y	el	equipo	tecnológico	y	virtual	necesario	para	comunicarse	con	los	padres	y	estudiantes.	Que	el	100%	de	los	recursos	tecnológicos	y	electrónicos	necesarios	para	las	actividades	esenciales	de	la	planta	se	encuentran	en	condiciones	óptimas	de	uso.	La	escuela	se	encuentra	en	condiciones	óptimas
de	higiene	y	saneamiento	para	la	salud	de	la	comunidad	educativa.	El	100%	de	las	áreas	escolares	mantienen	condiciones	óptimas	de	limpieza	e	higiene	mediante	un	plan	de	trabajo	coordinado.	Formación,	prácticas	docentes	y	progresos	en	el	plan	de	estudios	y	el	plan	de	estudios.	Fortalecer	la	enseñanza	en	la	gestión	de	la	tecnología	digital	para	la
gestión	virtual	de	sus	clases.	Que	el	100%	de	los	maestros	están	actualizados	y	pueden	utilizar	diferentes	herramientas	tecnológicas.	Gestión	escolar	y	carga	administrativa.	Dejar	estrategias	de	diseño	de	equipos	de	gestión	para	fortalecer	la	comunicación	virtual	en	toda	la	comunidad	educativa.	Alcanzar	una	comunicación	100%	permanente	en	la
organización	escolar,	a	través	de	medios	electrónicos	y/o	documentos	oficiales.	contexto	sociocultural	(tipos	de	interacción,	participación	entre	antorchas	y	comunidades,	padres,	etc.)	Comunicación	eficiente	ipmet	ni	e		Ãtiroirp	al	otad	onnah	icitsalocs	imelborp	I	li	erevlosir	e	azrof	id	itnup	i	erazroffar	a	etlov	inoiza	e	ivitteibo	,otnemaroilgim	id	ivitteibo
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otnemidnerppa	id	issecorp	ien	e	elautriv	odom	ni	otlovnioc	¨Ã	irotineg	ied	%001	li	ehC	.aloucs	e	irotineg	art	elautriV	(A):	Ejemplo	y	formato	PEMC)	Programa	y	formato	para	el	año	escolar	de	2021	â	€	2022	en	Wordopción	B	â	€	”	eterna	â	€	”Opcin	Cddcargar	(A):	Ejemplo	y	formato	PEMC)	Programa	y	formato	para	el	año	escolar	2021	â	€	2022	en
PDFopciín	B	â	€	”Opción	Captor:	material	educativo	de:	material	educativo	de	diseño,	tomar	y	compartir	nuestras	publicaciones!	Programa	escolar	de	mejora	continua	(PEMC)	2022.	¿Qué	pasa?	¿Cómo	está	estructurado?	¿Qué	son	los	Mbitos	PEMC?	¿Cómo	se	hace?	Compartimos	esta	guía	final	gratuita,	uno	de	los	productos	que	obtienes	del	consejo
técnico	de	la	escuela	es	el	programa	de	mejora	continua	(PEMC),	que	contempla	objetivos,	metas	y	primeras	acciones.	CTE	2022	Haga	clic	bien,	ahora	si	empezamos	con	esta	guía,	¿es	el	programa	escolar	de	mejora	continua?	El	programa	escolar	para	la	mejora	continua	es	una	propuesta	concreta	y	realista	que,	desde	un	amplio	diagnóstico	de	las
condiciones	actuales	de	la	escuela,	propone	objetivos,	acciones	de	mejora	dirigidas	a	fortalecer	los	puntos	fuertes	y	resolver	los	problemas	escolares	de	las	prioridades	y	en	los	tiempos	establecidos.	Es	la	expresión	de	la	voluntad	del	grupo	de	maestros	y	de	la	comunidad	escolar	de	organizar	las	acciones	encaminadas	a	obtener	mejores	resultados
educativos	y	el	tránsito	hacia	la	construcción	de	la	nueva	escuela	mexicana.	Sirve	de	instrumento	de	acción	y	no	debe	convertirse	en	un	documento	formalista	o	simplemente	una	serie	de	buenas	intenciones,	deseos	y	aspiraciones.	El	SEP	advierte	que	debe	evitarse	considerar	los	programas	de	mejora	como	un	fin	y	no	como	un	medio	para	ofrecer
educación	completa	y	excelencia	para	los	estudiantes.	El	CTE	examinará	periódicamente	los	progresos	realizados,	evaluará	el	cumplimiento	de	los	acuerdos	y	objetivos,	hará	ajustes	ende	los	desafíos	abordados	y	los	comentarios	que	favorecen	el	logro	de	la	mejora	escolar.	Las	características,	se	basan	en	un	diagnóstico	escolar	compartido	por	la
comunidad	educativa,	es	parte	de	una	política	de	participación	y	una	colaboración	y	tiene	una	visión	futura,	se	adapta	al	contexto	y	tiene	un	carácter	flexible	con	una	estructura	adecuada	de	la	estrategia	de	comunicación	estructurada	en	4	partes.	Principalmente:	Objetivos	de	diagnóstico	y	objetivos	Acciones	Monitoreo	y	evaluación	de	diagnóstico	es
el	momento	en	que	se	observa	la	escuela.	Es	el	punto	de	partida	basado	en	la	información	que	su	grupo	de	enseñanza	le	permite	analizar.	Reflexionar,	identificar	y	dar	la	prioridad.	Especifique	que	está	destinado	a	alcanzarlo	y	alcanzarlo.	Deben	ser	accesibles	y	transmitidos,	¿qué	queremos	obtener?	¿Dónde	queremos	continuar?	¿Qué	nos	dice	el
diagnóstico?	Los	objetivos	deben	estar	diseñados	para	los	términos	de	tiempo	y	resultados	específicos.	Las	acciones	se	definen	como	las	acciones	en	cada	uno	de	los	âmbitos	âmbitos	integrados:	¿qué	haremos?	¿Cómo	vamos	a	hacerlo?	¿Cuanto?	Las	acciones	deben	incorporar:	Descripción	del	monitoreo	y	evaluación	de	los	recursos	de	recursos	de
acción	El	proceso	de	monitoreo	está	impulsado	por	la	información	obtenida	durante	su	implementación.	¿Cómo	sabemos	qué	avanzar?	La	evaluación	implica	que	hace	una	revisión	crítica.	Al	final	del	año	escolar,	sobre	el	impacto	de	las	acciones	implementadas	con	£	MBITOS.	MBITOS	de	PEMC	El	Fondo	del	Programa	de	Escuela	de	Mejoramiento
Continuo	(PEMC)	son:	Uso	académico	y	asistencia	de	la	enseñanza	de	los	estudiantes	y	la	directiva	de	la	capacitación	de	maestros	de	planes	y	programas	educativos.	¿Descargar	un	programa	de	escuelas	de	mejora	continua?	En	editorial	MD	contamos	Programas	Escolares	de	Mejora	Continua	Contestados	y	llenos,	en	los	siguientes	enlaces	los	puedes
descargar:	PEMC	para	Primaria	¢ÃÂÂ	Secundaria	y	Telesecundaria	PEMC	de	Preescolar	TambiÃ©Ân	te	puede	interesar:	interesar:
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